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Tegningsoptions- og bonusprogram til direktionen samt
tegningsoptionsprogram til ledende medarbejdere

Bestyrelsen for Topsil Semiconductor Materials A/S har pa et bestyrelsesmade i
dag besluttet at tildele selskabets direktion, administrerende direktegr Keld Linde-
gaard Andersen og salgsdirektar Jargen Bgdker, et tegningsoptions- og bonuspro-
gram. Samtidig blev det besluttet at tildele et tegningsoptionsprogram til gvrige le-
dende medarbejdere i selskabet.

Direktionen:
Tegningsoptionsprogrammet har fglgende hovedindhold:
e Den administrerende direktar tildeles 5.897.250 tegningsoptioner.
e Salgsdirektgren tildeles 4.128.075 tegningsoptioner.
e Hver tegningsoption giver medarbejderen ret til at tegne én aktie af nominelt
kr. 0,25 i selskabet.
e Tegningskursen er fastsat til kr. 0,81 pr. aktie.
e Tegningsoptionerne kan udnyttes med 1/3 i hver af fglgende perioder:
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2009.
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2010.
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2011.
e Eventuelt uudnyttede tegningsoptioner overfgres ved udlgbet af en udnyttel-
sesperiode til den naeste udnyttelsesperiode. Efter udlgbet af tredje udnyttel-
sesperiode bortfalder alle uudnyttede tegningsoptioner.
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Ophgrer direktgrens anseettelse med selskabet som fglge af selskabets op-

sigelse, far direktgren udnytter de tildelte optioner, bevarer direktgren retten

hertil. Safremt direktgrens ansaettelsesforhold med selskabet er ophgrt som
folge af direktgrens egen opsigelse til fratreedelse inden udnyttelsesperioden
er indtruffet, bortfalder retten til ikke udnyttede tegningsoptioner.

Bonusprogrammet har fglgende hovedindhold:

For regnskabsarene 2009, 2010 og 2011 tilkommer der den administrerende
direktgr en bonus pa 1,0% af overskuddet fgr skat i henhold til koncernregn-
skabet og pa 4,0% af veeksten i koncernens overskud far skat, beregnet i
forhold til overskuddet fgr skat i henhold til koncernregnskabet for det forud-
gaende regnskabsar.

For regnskabsarene 2009, 2010 og 2011 tilkommer der salgsdirektaren en
bonus pa 0,7% af overskuddet far skat i henhold til koncernregnskabet og pa
2,8% af veeksten i koncernens overskud fgr skat, beregnet i forhold til over-
skuddet far skat i henhold til koncernregnskabet for det forudgaende regn-
skabsar.

Ophgrer anseettelsesforholdet er direktagrerne berettiget til en forholdsmaessig
udbetaling, svarende til det antal maneder direktgrerne har vaeret ansat i det
relevante regnskabsar.

@vrige ledende medarbejdere:

Tegningsoptionsprogrammet har fglgende hovedindhold:

Til 11 navngivne medarbejdere er tildelt 18.671.535 tegningsoptioner.

Hver tegningsoption giver medarbejderen ret til at tegne én aktie af nominelt
kr. 0,25 i selskabet.
Tegningskursen er fastsat til kr. 0,81 pr. aktie.
Tegningsoptionerne kan udnyttes med 1/3 i hver af fglgende perioder:
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2009.
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2010.
o | op til 6 uger efter offentliggarelsen af arsregnskabsmeddelelsen for
2011.
Eventuelt uudnyttede tegningsoptioner overfgres ved udlgbet af en udnyttel-
sesperiode til den naeste udnyttelsesperiode. Efter udlgbet af tredje udnyttel-
sesperiode bortfalder alle uudnyttede tegningsoptioner.
Ophgrer den ledende medarbejder ansaettelse med selskabet som fglge af
selskabets opsigelse far denne udnytter de tildelte optioner, bevarer den le-
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dende medarbejder retten hertil. Safremt medarbejderens anszettelsesfor-
hold med selskabet er ophgrt som fglge af egen opsigelse til fratreedelse in-
den udnyttelsesperioden er indtruffet, bortfalder retten til ikke udnyttede teg-
ningsoptioner.

Dagsveerdien af det samlede tegningsoptionsprogram pa i alt 28.696.860 stk. er pa
tildelingstidspunktet opgjort til 10.251.515 kr.

Eventuelle spgrgsmal til fondsbgrsmeddelelser kan rettes til:
Bestyrelsesformand Jens Borelli-Kjeer, tif. +45 40 16 14 82
Adm. Direktgr Keld Lindegaard Andersen, tif. +45 21 70 87 72

Topsil Semiconductor Materials A/S

Jens Borelli-Kjeer Keld Lindegaard Andersen
Bestyrelsesformand Adm. Direktar
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